
附件 1 

吴江东太湖生态旅游度假区（太湖新城）相关单位 

公开招聘合同制工作人员岗位表 

岗位
代码 

工作单位 岗位名称 
招聘 
人数 

岗位要求 备注 

001 
东太湖度假区 

文体旅游局 

旅游咨询服务 

中心度假助理 
2 

1. 年龄在 30周岁以下（含）； 

2. 全日制本科及以上学历，专业不限；旅

游管理相关专业优先； 

3. 持有导游资格证的优先； 

4. 形象气质佳，有亲和力； 

5. 具备良好的服务意识、沟通协调能力； 

6. 负责为游客提供专业的度假咨询服务、

产品推荐、活动建议，能为游客定制个

化线路等，解决游客需求； 

7. 负责很好的处理游客的意见和投诉，持

续提升游客的度假体验和满意度。 

 

002 

东太湖度假区 

财政和资产管

理局 

财资管理岗 

工作人员 
1 

1. 年龄在 35周岁以下（含）； 

2. 全日制本科及以上学历，财务财会类、

审计类专业； 

3. 熟悉财经法律、法规、规章和国家统一

会计制度，熟悉财务软件操作； 

4. 工作地点服从分配。 

 

003 松陵街道 巡片网格员 7 

1. 具有吴江区户籍，松陵街道户籍优先，

年龄在 40周岁以下（含），具备适应岗

位要求的身体条件； 

2. 基层一线巡查，有夜查，适合男性； 

3. 国家承认的大专及以上学历，专业不限； 

4. 中共党员、退役军人优先； 

5. 能够熟练使用常用办公软件、手机 APP。 

 

004 横扇街道 巡片网格员 10 

1. 具有吴江区户籍，横扇街道户籍优先，

年龄在 40周岁以下（含），具备适应岗

位要求的身体条件； 

2. 基层一线巡查，有夜查，适合男性； 

3. 国家承认的大专及以上学历，专业不限； 

4. 中共党员、退役军人优先； 

5. 能够熟练使用常用办公软件、手机 APP。 

 



岗位
代码 

工作单位 岗位名称 
招聘 
人数 

岗位要求 备注 

005 八坼街道 巡片网格员 3 

1. 具有吴江区户籍，八坼街道户籍优先，

年龄在 40周岁以下（含），具备适应岗

位要求的身体条件； 

2. 基层一线巡查，有夜查，适合男性； 

3. 国家承认的大专及以上学历，专业不限； 

4. 中共党员、退役军人优先； 

5. 能够熟练使用常用办公软件、手机 APP。 

 

006 横扇街道 

建设管理岗 

工作人员 

(12万年薪制) 

1 

1. 年龄在 35 周岁以下（含）；  

2. 全日制本科及以上学历，建筑工程类、

交通工程类专业； 

3. 具有岗位相应的中级及以上职称；  

4. 具有从事相关工作 2 年以上经验。 

 

007 

太湖新城协税

护税工作办公

室 

协税护税岗 

工作人员 
2 

1. 男性，具有吴江区户籍优先，年龄在 30

周岁以下（含）； 

2. 全日制大专及以上学历，专业不限； 

3. 熟练操作 word、excel 等办公软件；具

有较好的表达与沟通能力。 

 

008 

太湖新城协税

护税工作办公

室 

协税护税岗 

工作人员 
2 

1. 女性，具有吴江区户籍优先，年龄在 30

周岁以下（含）； 

2. 全日制大专及以上学历，专业不限； 

3. 熟练操作 word、excel 等办公软件；具

有较好的表达与沟通能力。 

 

009 太湖法庭 书记员 1 

1. 年龄在 35 周岁以下（含）； 

2. 国家承认的大专及以上学历，专业不限； 

3. 具有相关工作经验者优先。 

 

 


