
常熟经济技术开发区招商发展有限公司2023年招聘招商人才岗位情况表
用人部门 岗位名称 岗位代码 招聘人数 性别 招聘对象 招聘范围 年龄要求 学历要求 专业要求 其它条件 备注

常熟经济技术

开发区招商发
展有限公司

招商专员

(产业招商)
001 2 男性

应届毕业

生或社会
在职人员

户籍不限

本科及硕士研究生应在

30周岁及以下(1993年

1月1日及以后出生)，

博士研究生应在35周岁
及以下(1988年1月1日

及以后出生)

全日制本

科及以上
工科类

1、具有相应的学位。

2、英语六级及以上，能

精准翻译，口语流利。有
国外留学经历者优先。

3、有招商工作经验、国

外工作经验或者外资企业

工作经验者优先。

常熟经济技术
开发区招商发

展有限公司

招商专员
(产业招商)

002 1 女性
应届毕业
生或社会

在职人员

户籍不限

本科及硕士研究生应在

30周岁及以下(1993年

1月1日及以后出生)，
博士研究生原则上应在

35周岁及以下(1988年

1月1日及以后出生)

全日制本
科及以上

工科类

1、具有相应的学位。

2、英语六级及以上，能

精准翻译，口语流利。有
国外留学经历者优先。

3、有招商工作经验、国

外工作经验或者外资企业

工作经验者优先。

常熟经济技术

开发区招商发
展有限公司

招商专员
(产业招商)

003 1 不限

应届毕业

生或社会
在职人员

户籍不限

本科及硕士研究生应在

30周岁及以下(1993年

1月1日及以后出生)，
博士研究生原则上应在

35周岁及以下(1988年

1月1日及以后出生)

全日制本
科及以上

工科类

1、具有相应的学位。
2、德语欧标B2等级及以

上或德福考试16分及以

上，能精准翻译，口语流

利。有国外留学经历者优
先。

3、有招商工作经验、国

外工作经验或者外资企业

工作经验者优先。


