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某省属国有企业苏州子公司2023年度劳务派遣人员招聘计划需求表
	序号
	部门
	招聘岗位
	人数
	岗位职责
	专业
	学历
	其他资格条件
	招聘方式
	备注

	1
	低碳
事业部
	工程师岗
	4
	1.负责协助实施水环境、大气、土壤类服务项目，包括区域水环境整治、黑臭河体治理、排污口论证、区域大气环境整治、VOCs专项治理、污染物溯源、场地调查评估报告、土壤修复等；
2.负责实施生态规划类服务项目，包括环境保护相关规划咨询、生态文明建设相关战略咨询、绿色园区咨询、碳达峰碳中和相关咨询等；
3.根据项目要求，拟订工作计划及目标，编写技术方案等文件；
4.依据项目方案，做好项目进度及服务管理，做好沟通、协调工作。
	环境保护类、
给排水与工程类、
地质矿业类等相关专业
	本科及以上
	1.35周岁以下；
2.具备5年以上环保行业相关工作经验；
3.具有良好的语言表达能力和沟通协调能力，有敏锐的洞察能力和较强的风险控制意识，较强的数据收集、分析、归纳能力；
4.擅长材料写作，思路清晰；
5.条件特别优秀者，可适当放宽专业、工作年限及年龄限制。
	劳务派遣
	

	合计
	4
	
	
	
	
	
	



