苏州吴中高新技术产业投资发展有限公司招聘职位表
	应聘岗位代码
	应聘岗位名称
	招聘人数
	具体要求

	
	
	
	学历
	岗位要求

	101
	总经理
	1人
	全日制本科及以上学历
	1.45周岁以下（1977年5月24日以后出生）；
2.建筑、规划、土木工程等相关专业；
3.具备优秀的组织协调及沟通能力，丰富的项目团队管理经验；担任过公司中层正职以上职务；
4.取得一级建造师资格证书；
5.具备相应专业高级工程师职称；
6.从事建筑行业10年以上工作经验。

	102
	副总经理
	1人
	全日制本科及以上学历
	1.40周岁以下（1982年5月24日以后出生）；
2.建筑、规划、土木工程等相关专业；
3.具备优秀的组织协调及沟通能力，丰富的项目团队管理经验；
4.取得一级建造师资格证书；
5.具备相应专业高级工程师职称；
6.从事建筑行业10年以上工作经验。

	103
	综合管理部工作人员
	2人
	全日制本科及以上学历
	1.35周岁以下（1987年5月24日以后出生）；
2.具有较强的沟通协调、文字表达、公文编撰能力；
3.具备4年以上工作经验。

	104
	财务审计部工作人员
	1人
	全日制本科及以上学历
	1.35周岁以下（1987年5月24日以后出生）；
2.财务、金融、审计类相关专业；
3.具备4年以上财务工作经验。


	105
	规划设计部工作人员
	1人
	全日制本科及以上学历
	1.40周岁以下（1982年5月24日以后出生）；
2.土木工程、建筑工程等相关专业；
3.具备较强概念和整体方案设计能力以及精准表达概念和想法的能力，熟悉规划项目评审报批及相关工作流程；
4.具备相应专业中级及以上工程师职称；
5.具备3年以上规划设计类工作经验及1年以上设计院工作经验。

	106
	工程管理部工作人员
	1人

	全日制本科及以上学历
	1.40周岁以下（1982年5月24日以后出生）；
2.土木工程、建筑工程等相关专业；
3.掌握工程项目管理工作相关专业知识；
4.取得一级建造师资格证书；
5.具备相应专业中级及以上工程师职称；
6.具备5年以上建筑工程管理类工作经验。

	107
	项目建设部工作人员
	2人
	全日制本科及以上学历
	1.40周岁以下（1982年5月24日以后出生）；
2.建筑工程、工程管理类等相关专业；
3.掌握工程项目管理工作相关专业知识；
4.取得二级建造师资格证书；
5.具备相应专业中级及以上工程师职称；
6.具有5年以上建设类项目管理工作经验。

	108
	项目建设部工作人员
	1人
	全日制本科及以上学历
	1.40周岁以下（1982年5月24日以后出生）；
2.建筑工程、环境工程类等相关专业；
3.具备工程项目前期手续申报相关经验；
4.具备相应专业中级及以上工程师职称；
5.具有10年以上建设类项目管理工作经验。


