	2020年常熟市莫城街道公开招聘各类劳动合同制工作人员岗位表

	序号
	招聘
单位
	岗位代码
	岗位
名称
	招聘人数
	性别
	招聘对象
	招聘
范围
	学历
	专业及岗位要求
	年龄
	相关要求
	备注

	1
	教育培训中心
	01
	工作
人员
	1
	适合男性
	应届毕业生或社会在职
	常熟市户籍
	全日制本科及以上
	不限
	40周岁及以下
	1.取得教师资格证者，笔试成绩加2分；
2.有培训机构工作经验者，笔记成绩加2分（需提供工作证明）；
3.需要夜班。
	

	2
	便民服务中心
	02
	窗口工作人员
	3
	不限
	应届毕业生或社会在职
	常熟市户籍
	全日制本科及以上
	不限
	35周岁及以下
	
	

	3
	公用所
	03
	工作
人员
	1
	不限
	社会在职
	常熟市户籍
	大学本科及以上
	财务财会类
	35周岁及以下
	1.具有会计证或会计初级及以上职称；
2.须有2年以上财务工作经验（截止时间2020年9月，需提供工作证明和社保记录）。
	

	4
	莫城开发公司
	04
	工作
人员
	2
	不限
	社会在职
	常熟市户籍
	全日制本科及以上
	工程建设类
	35周岁及以下
	1.具有一级建造师证笔试成绩加5分，中级工程师职称或二级建造师证笔试成绩加3分（就高加分）； 
2.须有1年以上工作经验（截止时间2020年9月，需提供工作证明和社保记录）；
3.年薪10万（含个人承担部分）。
	

	5
	
	05
	工作
人员
	[bookmark: _GoBack]1
	不限
	社会在职
	
	全日制本科及以上
	公共管理类
	
	1.须有1年以上工作经验（截止时间2020年9月，需提供工作证明和社保记录）；
2.年薪约7万（含个人承担部分）。
	

	注：1.35周岁及以下为1985年1月1日以后出生，40周岁及以下为1980年1月1日以后出生。
    2.常熟市户籍（在常高校学生集体户口不能视作常熟市户籍）。



