
岗位编号 单位名称 岗位名称 岗位职责 招聘条件 招聘人数

1 工程管理
1、做好工程现场的日常管理工作；
2、负责做好工程资料收集及归档和移交等工作。

1、工民建、建筑学、土木工程、工程管理等相关专
业；
2、全日制普通高等院校本二（含）以上学历；
3、5年以上相关工作经验；
4、具有相关专业中级（含）以上职称者优先；
5、40周岁及以下（1979年5月18日及以后出生）。

3

2 招投标管理

1、工程标底的委托编制并参与财政局的标底评审；
2、拟定工程招标方案并负责工程招标工作；
3、工程招标资料的整理并归档；
4、造价咨询进度款的系统申报及付款工作；
5、负责施工合同的起草及初审等工作。

1、工程法律、工程造价等相关专业；
2、全日制普通高等院校本二（含）以上学历；
3、3年以上相关工作经验；
4、具有相关职业资格者优先；
5、35周岁及以下（1984年5月18日及以后出生）。

1

3 运行管理

1、负责公司生产运行设施和生产设备的维护保养工作；
2、负责站场、站区设备、管道及附件的安全运行；
3、负责施工项目实施过程中质量、进度、材料、安全等工
程建设全过程管理；
4、负责组织工程技术交底、竣工验收，参与工程中间验收
等工作。

1、燃气、工程、化工等相关专业；
2、全日制普通高等院校本科（含）以上学历，从事
本专业工作1年以上；或本科（含）以上学历，从事
燃气行业6年以上，且具备燃气从业人员相关证书；
3、40周岁及以下（1979年5月18日及以后出生），
党员优先。

4

4 主办会计

1、负责对公司现金及银行收付凭证进行审核工作；
2、负责对公司天然气、工程、材料凭证的审核工作；
3、审核往来、税金结转的转账凭证；
4、负责会计总账登记、核对等工作；
5、负责根据总账科目情况定期编写各类财务、统计报表等
工作。

1、财务管理、会计学、工商管理等相关专业；
2、全日制普通高等院校本科（含）以上学历；
3、从事本专业工作5年以上；
4、具有会计中级(含)以上专业技术职称；
5、35周岁及以下（1984年5月18日及以后出生），
党员优先。

1
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